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REPUBLIKA HRVATSKA

ZUPANIJA BJELOVARSKO BILOGORSKA
OSNOVNA SKOLA IVANA VITEZA TRNSKOG
43272 Nova Raca, Trg Stjepana Radic¢a 54

KLASA: 007-04/26-02/03
URBROJ: 2103-45/02-26-3

U Novoj Radi, 6. oZujka 2026. godine

Na temelju ¢lanka 118, stavak 2., podstavak 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u
Osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne novine”, br. 87/08, 86/09, 92/10,105/10,90/11, 5/12,
16/12,86/12,126/12,94/13,152/14,7/17,68/18, 98/19, 64/20,151/221156/23) i ¢clanka
58. Statuta O3 Ivana viteza Trnskog, Skolski odbor OS Ivana viteza Trnskog na 8. elektronskoj
sjednici odrzanoj dana 6. ozujka 2026. godine, pod to¢kom 2. dnevnoga reda jednoglasno
donosi:

ODLUKU
o davanju prethodne suglasnosti ravnatelju za zasnivanje radnog odnosa

Clanak 1.
Skolski odbor daje prethodnu suglasnost ravnatelju za zaposljavanje Boze Beljan, VSS,
sveutili¥ne magistre primarnog obrazovanja, na odredeno, puno radno vrijeme na radnom
mjestu uéitelja - koji obavlja poslove uéitelja razredne nastave u PRO Dautan.

Clanak 2.
Ova odluka stupa na snagu danom donoS3enja.

Predsjednik $kolskog odbora:

%

Marina Halaus



REPUBLIKA HRVATSKA

ZUPANIJA BJELOVARSKO BILOGORSKA
OSNOVNA SKOLA IVANA VITEZA TRNSKOG
43272 Nova Raéa, Trg Stjepana Radica 54

KLASA: 007-04/26-02/03
URBROJ: 2103-45/02-26-4

U Novoj Raéi, 6. ozujka 2026. godine

Na temelju ¢lanka 118., stavak 2., podstavak 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u
Osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine’, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12,86/12,126/12,94/13,152/14,7/17,68/18, 98/19, 64/20,151/22i156/23) i ¢lanka
58. Statuta O$ Ivana viteza Trnskog, Skolski odbor 0S Ivana viteza Trnskog na 8. elektronskoj
sjednici odrzanoj dana 6. oZujka 2026. godine, pod to¢kom 3. dnevnoga reda jednoglasno
donosi:

ODLUKU
0 dono$enju Pravilnika o radu Skolske knjiznice

Clanak 1.
kolski odbor 0§ Ivana viteza Trnskog donosi Pravilnik o radu $kolske knjiznice 0S
Ivana viteza Trnskog.

Clanak 2.
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Predsjednik $kolskog odbora:

; J//QM&Q Halows

Marina Halau$




